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令和８年度 木城町会計年度任用職員募集要項 

令和８年度の会計年度任用職員を下記のとおり募集します。 

記 

１ 職  種  別表「募集内容等一覧表」をご覧ください。 

※お一人で複数の職種を申し込むことはできません。 

 

２ 任用期間  令和８年４月１日から令和９年３月３１日まで（最長１年間） 

         ※任用後、１か月は試用期間となります。 

 

３ 勤務時間  職種によって異なります。（別表のとおり） 

 

４ 就業場所  木城町役場又は関連施設 

 

５ 休  日  土曜日、日曜日、祝日及び年末年始（12月29日～1月3日） 

※ただし、職種により休日が異なります。 

 

６ 休  暇  年次有給休暇（最大10日）、特別休暇（夏季休暇等）等、規則

に基づき付与します。 

 

７ 時間外労働  あり 

 

８ 報 酬 等  別表「募集内容等一覧表」をご覧ください。 

賞与（ボーナス）：支給条件に応じて支給されます。 

         通勤手当：片道２キロ以上で基準に応じて支給します。 

時間外勤務手当：基準に応じて支給します。 

         ※任用期間が６か月未満及び勤務時間が週１５時間３０分未満

の場合は、期末手当・勤勉手当は支給されません。また、退職

手当は、支給されません。 

 

９ 加入保険  雇用保険、労災保険、厚生年金及び健康保険 

         ※勤務時間が週20時間未満、月収８８，０００円未満又は任用

期間が２か月未満の場合は、厚生年金及び健康保険の加入はあ

りません。 
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１０ 服  務  会計年度任用職員は、一般職の地方公務員であり、地方公務員

法に規定する服務及び懲戒に関する規程が適用されます。 

 

１１ 申込資格  年齢・性別・住所は問いませんが、日本国籍を有し、以下の欠

格事項に該当する人は申込みできません。 

        ⑴ 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執

行を受けることがなくなるまでの人 

        ⑵ 木城町職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から

２年を経過しない人 

        ⑶ 日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊すること

を主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人 

 

１２ 募集期間  令和８年２月１６日（月）から令和８年２月２６日（木）まで 

 

１３ 申込方法  木城町会計年度任用職員「申込書兼履歴書」に必要事項をご記

入の上、関係書類を添えて総務財政課に提出してください。 

         希望する職種の番号をご記入ください。 

         （例：総務財政課の一般事務を希望する場合は、番号「１」） 

提 出 物：申込書兼履歴書（要写真） 

添付書類：資格を証明する書類の写し（資格を要する職種のみ） 

         ※申込書兼履歴書は、総務財政課で配布しています。木城町ホ

ームページからも入手できます。https://www.town.kijo.lg.jp 

 

１４ 選  考  書類審査及び必要に応じて面接を行い選考します。 

 

１５ 留意事項  選考結果は、３月上旬を目途に通知します。 

          この募集案内は、令和８年度予算の成立をもって有効となるた

め、募集人数、勤務日、勤務時間、報酬等については変更となる

場合があります。あらかじめご了承ください。 

 

【お申込み及びお問合せ先】  

 木城町役場総務財政課 

 住所 〒884-0101 児湯郡木城町大字高城1227番地の1 

電話 0983（32）4725 

https://www.town.kijo.lg.jp/

